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 Before you apply  for  the  seminar, please  read  the  following notes carefully  so  that your   

applica on goes smoothly and you get your applica on in early for the best opportunity to 

a end. 

The programme maintains a basic schedule which may vary slightly at  mes.  We carefully 

monitor and feedback to par cipants on their progress throughout the training.   It’s all  in 

the design 

This programme uses all the resources and choices available to enhance your  life and the 

life of others and to make the seminar one to remember.  We bring our resources and you 

bring  yours!  Some  resources  to  be  sure  to  bring  is  your  sense  of  humour  and  an  open 

mind.    We  actually  discourage  anyone  of  a  serious  disposi on  or  lacking  a  sense  of            

humour!  This programme contains adult language.   

This programme is not for therapy.  If you require therapy we advise you to see a therapist 

in  your  locality.    This  is  an  Educa onal  programme.    Knowing  this,  you  can  learn many   

wonderful things from Richard and John.  Come and learn now and powerful tools to keep 

ahead of the compe on and increase the sa sfac on of your clients.  Isn’t that one of the 

reasons you have decided to take this training? 

Logis cs 

Due  to  the  popularity  of  this  programme  we  have  to  adopt  some  criteria  for  the             

registra on process.  We promise to ensure you are kept informed of the progress of your 

applica on. 

Enrolment  priority  will  be  given  to  those  people  who  have  both  his/her  Licensed           

Prac oner and Licensed Master Prac oner of NLP cer fica on from the Society of  NLP 

(Richard Bandler) – with Richard Bandler’s original signature. 

If you do not meet  this criteria, and are  serious about a ending  this programme please   

return the applica on right away, as all other applica ons will be booked on a first come ‐ 

first  served  basis  so  long  as  there  are  places.    So  the  sooner  you  apply  the  higher  the 

chance you have of ge ng your place.  

Send your applica on now 

To META Ltd, 55 Watleys End Road, Winterbourne, Bristol BS 36 1PH, U.K. 

Tel +44 (0)1454 776969 

 



Levels of Cer fica on 

To be cer fied in: 

Specialising in NLP Presenta on Skills – you must show a basic understanding and demonstra on of the 

course material. No prior qualifica ons are required for this level of cer fica on. 

Licensed Provisional Trainer ‐you must have a Licensed Prac oner and Licensed Master Prac oner cer‐

fica on from a Society of NLP – Richard Bandler Ins tute and show an understanding and demonstra on 

of the course material. 

To be considered for Licensed Provisional Trainer we require copies of BOTH your NLP Prac oner and 

NLP Master Prac oner cer ficates regardless of who you trained with.  Make sure the seal and signa‐

tures are clearly visible.  Make sure these accompany this applica on – otherwise your applica on will be 

placed on a wai ng list un l we receive them and you may lose your place in the queue.  You cannot be‐

come a Licensed trainer without these documents – so make sure you send them in. 

 We also require a synopsis of a course you are planning to teach. This would normally be a NLP Prac on‐

er programme but could be a different programme depending on your plans.  The synopsis should include 

as a minimum:  the length of the course, the course content for each session and the methodology you 

would use for your course.  

To be considered for Licensed Trainer you must have successfully completed the Trainer training with 

Richard Bandler and comply with the prerequisites for Licensed Provisional Trainer outlined above.  Next 

submit your adver sing to John La Valle, before your first training, upon approval, conduct your first train‐

ing, submit a short DVD of your presenta on and submit all your par cipants for cer fica on, if it is a Li‐

censed Prac oner of NLP programme. 

Licensing Agreements 

By now we are sure that you are familiar with the process of signing Licensing Agreements.  You will need 

to sign licensing agreements in order to be licensed and cer fied.  Please decide which level of cer fica‐

on you would ideally like to achieve.  Based on your applica on and suppor ng materials, your licenses 

will be ready for you upon registra on prior to the start of the seminar. 

Accommoda on can be booked directly with the hotel at a preferen al rate.  Please go to the hotel web‐

site for further informa on.  Brighton has lots of alterna ve accommoda on and further informa on can 

be found from H p:\\www.visitbrighton.com 

 

Now please complete the applica on form and checklist and include any documents  

We look forward to sharing a fantas c experience with you in Brighton 

Send your applica on now  

To META Ltd, 55 Watleys End Road, Winterbourne, Bristol, BS 36 1PH, U.K. 

Tel +44 (0)1454 776969 

 



Booking form 

 Please use Block capitals to complete this applica on form carefully and thoroughly 

Seminar: Train the trainer Saturday 19th to Thursday 24th October 2013 Brighton U.K 

Date            Name:  

Address 

 

Email 

Home phone 

 I am applying for the Licensed NLP Trainer Training Cer fica on. 

You must provide copies of your cer ficates and a course synopsis for a future course you wish to run. 

 I have a NLP Prac oner cer ficate and enclose a copy  

Date of course Month year 

 I have an NLP Master Prac oner cer ficate and enclose a copy 

Date of course Month Year 

   I enclose my synopsis for a future course I wish to run 

For those not wishing to apply for Charisma Enhancement® only 

 I do not have an NLP Prac oner or Master Prac oner cer ficate.  I do not intend to conduct 
trainings and am only interested in the presenta on skills. 

Please send together with the requested copies of cer ficates and your course synopsis 
(if applicable) to META Ltd, 55 Watleys End Road, Winterbourne, Bristol BS36 1PH, U.K. 
We will acknowledge any posted applica on by email as soon as they are received, 
please contact us if you do not get no fica on within 14 days of sending your form. 
Terms and condi ons 

The early bird seminar fee is £2,500 plus vat (£3,000 including vat) payable in full before 30th August 2013.  The full fee of 

£3,200 plus vat (£3,840 including vat) a er the 30th August 2013.  

This fee includes a £500 non‐refundable deposit 

A  discount of £150 will apply to all payments by bank transfer, made in full at the  me of no fica on of your acceptance on 

the course.  The fees include tui on, course materials, cer fica on fees and refreshments.  Please note lunch and accommo‐

da on are not included.   

License agreements and video release forms must be signed before entry to the programme.  There is no electronic record‐

ing of any kind allowed on this seminar.  

Acceptance on the seminar is at our sole discre on but we will apply the priority criteria in a clear, fair and transparent man‐

ner.  We reserve the right to refuse access to the seminar for the safety and comfort of other par cipants 

The Seminar fees are refundable up to 4 weeks before the start of the programme if no fica on is received in wri ng, less a 

non‐refundable registra on and administra on charge of £500.  No refunds are made a er this  me.  In the unlikely event 

that the seminar is cancelled for whatever reason, your fees will be refunded in full.  We reserve the right to make subs tu‐

ons at our discre on should John or Richard be unable to conduct the training.  META Ltd accepts no liability or responsibil‐

ity for any other expenses incurred by par cipants. This does not affect your statutory rights. 
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